
 
 

 

 
 
 
 
 

 

ค ำสั่งโรงเรียนท่ำช้ำงวิทยำคำร 
ที ่56/๒๕๖3 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๓ 

................................................................  
 
   ด้วยโรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร  จะด าเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓  เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ของโรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓  และใช้ในการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency) เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
เป็นไปตามมาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจ
เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๓  ของโรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร ดังต่อไปนี้ 
    ๑. นายวัชรพงษ์ แพร่หลาย ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร  ประธานกรรมการ
  ๒. นายวรวุฒ ิชุนหกรณ์   รองผู้อ านวยการ          รองประธานกรรมการ 

                                                    โรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร 
   ๓. นางสาวเบญจรัตน์ อุปนันท์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ   กรรมการ 

 4. นายปรีดา ทรัพย์พาลี  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน  กรรมการ 
     และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
 5. นางสาวฐิติพร ดวงจรัส  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายอ านวยการ   กรรมการ 

6. นางลิขิต มามีเจริญ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทั่วไป  กรรมการ 
7. นางศิรกาญจน์ ภูลบศรี  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กรรมการ 
8. นางสาวอรวรรณ ทับทิมเขียว หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กรรมการ 
9. นางสาวมณฑิตา ไกรจ าเนียร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กรรมการ 
10. นายอดิศร พันเพ็ชร์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  กรรมการ 

และวัฒนธรรม 
  11. นายธนัชชา สวนแก้ว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
  12. นายอนุชาติ โชชัย  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  กรรมการ 
  13. นางสาวพิมพ์ชนก ไชยวงศ์ หัวหน้างานระบบควบคุมภายใน    กรรมการและเลขานุการ 

                                                    และตรวจสอบภายใน และ 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
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   มีหน้ำที ่ วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๓  ให้สอดคล้องตามมาตรฐาน COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Tread way Commission)  และบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ 3  (พ.ศ. 2560 – 2564) ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี                                                                 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
   สั่ง ณ วันที่ 1 กันยายน พ.ศ.๒๕6๓ 
 
 

       (นายวชัรพงษ์ แพร่หลาย) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าช้างวิทยาคาร  

 
  
 

 

  

 


